
Die Diözese Würzburg sucht zum 01.06.2025 für die Dienststelle Katholische Arbeitnehmerbewegung 
KAB mit Dienstsitz in Würzburg

eine/n Bildungsreferent/in (m/w/d)
(39 Wochenstunden, befristet für 12 Monate mit der Option auf Verlängerung)

Die Katholische Arbeitnehmer Bewegung KAB Würzburg gestaltet als  kirchlicher Erwachsenenverband in 
der Tradition der katholischen Soziallehre die Arbeitswelt mit und setzt sich für „Arbeit in Würde und 
Solidarität“ ein. Sie stellt einen Ort der Gemeinschaftsbildung für Menschen dar, die ihren Glauben und die 
Arbeitswelt bewusst miteinander verbinden wollen. Die KAB begleitet Menschen in der sich ständig 
wandelnden Arbeitswelt, bietet an kritischen Lebenspunkten Bildung, Beratung und praktische Hilfe und führt 
Menschen in Gemeinschaften zusammen. Durch ihre Bildungsarbeit befähigt sie Menschen, in Arbeitswelt, 
Politik und Kirche Verantwortung zu übernehmen und ermutigt sie zum Handeln.

Zu den Aufgaben gehören:
• Begleitung und Unterstützung der verbandlichen Gremien, insbesondere der Verbandsleitung
• Begleitung und Unterstützung der Entwicklung von Zukunftskonzepten für den Diözesanverband 

und ihrer Umsetzung
• Unterstützung der gewählten Verantwortlichen des KAB Diözesanverband Würzburg e.V. sowie 

der gewählten Verantwortlichen des KAB Bildungswerk Diözese Würzburg e.V.
• Koordination der Verwaltungsprozesse im Diözesanverband und im Bildungswerk gemeinsam mit 

dem Dienststellenleiter
• Verantwortung für die Öffentlichkeitsarbeit des Diözesanverbands
• Mitwirken in der Bildungsarbeit der KAB

Wir wünschen uns:
• abgeschlossene sozialpädagogische oder vergleichbare Ausbildung
• Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen
• Erfahrung in der Erwachsenenbildung
• Zuverlässigkeit, Sorgfältigkeit und Eigeninitiative
• Interesse an der konzeptionellen Weiterentwicklung eines katholischen Verbandes im Rahmen 

der kirchlichen und gesellschaftlichen Veränderungen
• Teamfähigkeit und Flexibilität
• Identifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche und der Katholischen 

Arbeitnehmer-Bewegung KAB (s. www.kab-wuerzburg.de)

Wir bieten Ihnen:
• einen interessanten, vielseitigen und herausfordernden Arbeitsplatz
• ein vielfältiges und multiprofessionelles Team aus Hauptberuflichen und Ehrenamtlichen
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• die Chance zur Mitgestaltung eines katholischen Sozialverbandes und von Arbeitswelt und 

Gesellschaft 
• 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche) und zusätzlich arbeitsfrei am 24.12. & 31.12.
• Jahressonderzahlung und besondere Einmalzahlung
• zu 100 % arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
• Zuschuss zum Deutschlandticket Job und zu Kinderbetreuungskosten
• Eingruppierung erfolgt nach dem Arbeitsvertragsrecht der Bayerischen (Erz-)Diözesen EG 10 

(analog TvöD/VKA) mit den im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Lucia Lang-Rachor, Leitung Abt. Erwachsenenpastoral, gerne zur 
Verfügung (Tel.: 0931/386 65 200 bzw. lucia.lang-rachor@bistum-wuerzburg.de).

Wenn Sie Interesse an dieser Stelle haben, senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen 
bitte bis 31.03.2025 an: personalabteilung@bistum-wuerzburg.de.

Interne Stellenausschreibung 

http://www.kab-wuerzburg.de/
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